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SCI, SSCI ve AHCI indekslerine Giren Dergilerde Yayinlanan Makaleler

I. Powerful Actor and Hesitant Institutionalization: The State in the History of Turkish Football
KOC U., Ozen-Aytemur J., ERDEMIR E.
INTERNATIONAL JOURNAL OF THE HISTORY OF SPORT, cilt.33, sa.16, ss.1904-1920, 2016 (SSCI)



Diger Dergilerde Yayinlanan Makaleler

I. Translation And Diffusion Process of The Shopping Mall Form: A Case Study
Kayra F., TASCI D., YALCINKAYA A, Koc U.
SOSYOEKONOM], cilt.32, sa.59, s5.49-89, 2024 (ESCI)
I. THE ROLE OF FEAR OF MISSING OUT (FoMO) IN THE RELATIONSHIP BETWEEN PERSONALITY
TRAITS AND CYBERLOAFING
Ozcan H. M., KOC U.
EGE ACADEMIC REVIEW, cilt.23, sa.1, ss.11-25, 2023 (ESCI)
III. DIiJiITALLESMENIN KARANLIK YUZU GELISMELERI KACIRMA KORKUSU: BANKA CALISANLARI
ORNEKLEMI
OZCAN H. M,, KOC U.
Business Management Studies: An International Journal, cilt.7, sa.5, ss.2851-2862, 2019 (Hakemli Dergi)
IV. Yonetsel ve Orgiitsel Acidan Retorik
KESKIN U, BUYUK K., KOG U.
Anadolu Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, cilt.13, sa.1, s5.27-39, 2013 (Hakemli Dergi)
V. Postmodernism and Complexity: A Paradigmatic Debate in the Context of Organization Theory
Erdemir E., KOC U.
ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI IIBF DERGISI-ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITY JOURNAL OF
ECONOMICS AND ADMINISTRATIVE SCIENCES, cilt.5, sa.1, ss.25-48, 2010 (ESCI)
VI. Postmodernizm ve Komplekslik Orgiit Kurami Baglaminda Paradigmatik Bir Tartisma
ERDEMIR E., KOC U.
Eskisehir Osmangazi Universitesi iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi, cilt.5, sa.1, s5.25-48, 2010 (Hakemli
Dergi)
VII. Bilgiyi Yonetmek Miimkiin Mii Elestirel Yonetim Calismalar1 Cergevesinde Bilgi Yonetimi
ERDEMIR E., KOC U.
Bilgi Ekonomisi ve Yonetimi Dergisi, cilt4, sa.3, ss.155-166, 2009 (Hakemli Dergi)
VIII. Orgiitsel Ogrenme Tanimi Yakin Terimler Arasindaki Kavramsal Ayrimlar ve Davranigsal Yaklagim
KOC U.
Afyon Kocatepe Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Dergisi, cilt.11, sa.1, ss.151-165, 2009 (Hakemli Dergi)
IX. Tiirkiye’deki Bilgi Yonetimiyle Ilgili Calismalar: Bilgi, Ekonomi ve Yonetim Kongre Bildirilerinin
incelenmesi
SAHIN M., KOC U.
Bilgi Ekonomisi ve Yonetimi Dergisi, 2009 (Hakemli Dergi)
X. How Do Extra Role Behaviors Affect Salespeople s Performance An Empirical Examination
KOG U., PAKSOY M., TORLAK O.
Journal of Transnational Management, cilt.13, sa.1, ss.58-76, 2008 (Scopus)
XI. Orgiitsel Vatandashk Davranis1 Orgiitsel Ogrenme Degerleri iligkisi Akademisyenler Uzerinde Gorgiil
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TASCI D., KOG U.
Anadolu Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, cilt.7, sa.2, ss.373-382, 2007 (Hakemli Dergi)
XII. Materialistic Attitude as an Antecedent of Organizational Citizenship Behavior
TORLAK 0., KOG U.
Management Research News, cilt.30, sa.8, ss.581-596, 2007 (Hakemli Dergi)
XIII. Tiketicilerin Miisteri Degeri Algilar1 Uzerine Bir Caligma
UZKURT C,, KOC U.
Eskisehir Osmangazi Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, cilt.8, sa.1, ss.111-130, 2007 (Hakemli Dergi)
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I. The Restricting Effects of the Academic Communities in the Scientific Research: An Investigation on
the Literature of the Emergence of New Organizational Forms
KOG U, ERDEMIR E.
14TH WORKSHOP ON NEW INSTITUTIONALISM IN ORGANIZATION THEORY, 16 - 17 Mart 2018
II. The social construction of a new organizational form in the Time Regulation Institute
ERDEMIR E., KOG U.
33rd EGOS Colloquium, 6 - 08 Temmuz 2017
III. Universality, Solidarity, and Liberty: The Institutional Stability and Change in the National
Healthcare Fields
KOG U.
33rd EGOS Colloquium, 6 - 08 Temmuz 2017
IV. Tirkiye’deki orgiit kiiltiirii aragtirmalari: 2007-2016 yillar1 arasinda yayimlanmis makaleler 6rnegi
KOG U., OZCAN H. M.
25. Ulusal Yonetim ve Organizasyon Kongresi, Ankara, Tiirkiye, 25 - 27 Mayis 2017, ss.106-114
V. When a New Organizational Form Fails The Case of the Village Institutes in Turkey
AYTEMUR J., ERDEMIR E., KOC U.
12th Workshop on New Institutionalism in Organization Theory, 31 Mart - 01 Nisan 2016
VL. Looking at the Field Mirror Reviewing Reflexivity in Organizational Ethnography
TUNGALP D., KOG U.
30th EGOS Colloquium, 03 Temmuz 2014 - 05 Temmuz 2015
VII. Legitimacy Work in Emergence of New Organizational Forms The Case of Tanpinar s Time Regulation
Institute
ERDEMIR E.,, KOG U.
31st EGOS Colloquium, Pre-Colloquium Development Workshops, 01 Temmuz 2015
VIII. Kurumsallasamayan Kurumsal Girisimler Yeni Bir Orgiitsel Form Denemesi Olarak Kéy Enstitiileri
AYTEMUR ], ERDEMIR E., KOC U.
23. Ulusal Yonetim ve Organizasyon Kongresi, Tiirkiye, 14 - 16 Mayis 2015
IX. Excusing Illegitimate Behavior The Match Fixing Scandal in the Turkish Football
KOC U, ERDEMIR E.
11th Workshop on New Institutionalism in Organization Theory, 26 - 27 Mart 2015
X. The Nuts and Bolts of Institutional Emergence Social Mechanisms in Explaining Transformations of
Practices Forms and Fields
KOC U, ERDEMIR E.
10th New Institutionalism Workshop, 20 - 21 Mart 2014
XI. Gevre deki Bilim Tiirkiye de insan Kaynaklar1 Yonetimi Arastirmalar:
KOC U, TURKER Y., OZCAN H. M.
21. Ulusal Yonetim ve Organizasyon Kongresi, Tiirkiye, 30 Mayis - 01 Haziran 2013
XII. Cevre”deki bilim: Tiirkiye deki insan kaynaklar: yéonetimi arastirmalari
KOC U, TURKER Y., 0ZCAN H. M.
21. Ulusal Yonetim ve Organizasyon Kongresi, Kiitahya, Tiirkiye, 30 Mayis - 01 Haziran 2013, ss.252-254
XIII. Kurumsallagsma ve Ogrenme Kavramsal Bir Tartisma
KOC U.
12. Ulusal isletmecilik Kongresi, Tiirkiye, 2 - 04 Mayis 2013
XIV. Bringing the State Back in The Effects of the State on Institutional Change and Field Level Logics
KOC U.
9th New Institutionalism Workshop, 14 - 15 Mart 2013
XV. Taking the State Seriously: The Effects of the State on Institutional Change and Field-Level Logics
KOC U.
4. Orgiit Kuram Calistays, Tiirkiye, 8 - 09 Subat 2013
XVIL. Orgiitsel Ogrenme ve Kurumsal Kuram Kavramsal Bir Tartisma
KOC U.



3. Orgiit Kuramu Gahstayy, Tiirkiye, 3 - 04 Subat 2012
XVI. The Weakness of A Powerful State The Un Institutionalization History of Turkish Football Field
KOG U.,, AYTEMUR ]., ERDEMIR E.
27th EGOS Colloquium, 6 - 09 Temmuz 2011
XVIII.  Yeni Kurumsal Kuram daki Devlet Kavrayis: Tiigrkiye de Gegerli Midir Futbol Alani Ornegi
KOG U.,, AYTEMUR ]., ERDEMIR E.
19. Ulusal Yonetim ve Organizasyon Kongresi, Tiirkiye, 26 - 28 Mayis 2011
XIX. Two Continents One Theme Comparing the Perspectives and Research Designs of the UK and US
Based TQM Articles
KOG U.
Annual Conference on Innovations in Business and Management, 26 - 27 Ocak 2011
XX. Orgiitsel Ogrenme ve Sonuglar1 IMKB de Gérgiil Bir Aragtirma
TASCI D., KOG U.
18. Ulusal Yonetim ve Organizasyon Kongresi, Tiirkiye, 20 - 22 Mayis 2010
XXI. Tiirk Orgiitsel Ogrenme Yazini Ulusal Yonetim ve Organizasyon Kongre Bildirileri Ornegi
KOG U.
18. Ulusal Yonetim ve Organizasyon Kongresi, Tiirkiye, 20 - 22 Mayis 2010
XXII. isyeri izleme Faaliyetlerinin Is Tatmini Stres ve Orgiitsel Baghlikla iliskisi
ERDEMIR E., KOG U.
7. Uluslararasi Bilgi, Ekonomi ve Yonetim Kongresi, 30 Ekim - 01 Kasim 2009
XXIII. Organizational Learning Innovativeness and Financial Performance A Research on the
Manufacturing Firms in Turkey
KOC U.
Mediterranean Conference for Academic Disciplines, 23 - 26 Subat 2009
XXIV. Orgiitsel Vatandaslik Davranisi Yéneticiler i¢in Ne ifade Ediyor
TORLAK 0., KOG U.
16. Ulusal Yonetim ve Organizasyon Kongresi, Tiirkiye, 16 - 18 Mayis 2008
XXV. Tiirkiye deki Bilgi Yonetimiyle flgili Calismalar Bilgi Ekonomi ve Yénetim Kongre Bildirilerinin
incelenmesi
SAHIN M,, KOC U.
6. Uluslararasi Bilgi, Ekonomi ve Yonetim Kongresi, 26 - 27 Aralik 2007
XXVI. isletme Sahip ve veya Yoneticilerinin Etik Davranislarla ilgili Algilar1 Rekabete Bakis Ac¢ilarindan
Etkileniyor mu KOBI ler Uzerinde Bir Arastirma
KOC U, TORLAK 0.
II. Ulusal Uygulamal Etik Kongresi, Tiirkiye, 18 - 20 Ekim 2006
XXVIL. Referans Grubu ve Materyalizmin Statii Tiiketimine Etkileri Karadenizli Olan ve Olmayan Ogrenciler
Arasinda Bir Karsilagtirma
TORLAK 0., KIRKBIR F., KOG U.
2. Uluslararasi Isletme ve Ekonomi Caligtayi, 28 - 29 Haziran 2007
XXVIIL. Yeni Kéye Yeni Adet Yeni Yonetim ve Orgiitlenme Anlayislar: i¢cin Bir Ornek
TASCI D., KOC U.
15. Ulusal Yonetim ve Organizasyon Kongresi, Tiirkiye, 25 - 27 Mayis 2007
XXIX. How Do Extra-Role Behaviors Affect Salespeople Performance? An Empirical Examination
KOC U., Paksoy M,, Torlak O.
16th World Business Congress, Maastricht, Hollanda, 4 - 08 Temmuz 2007, cilt.16, ss.183-185
XXX. Yarmin Organizasyonlar: i¢cin Bugiinden Ipuclar:
TASCI D., KOC U.
L. Disiplinlerarasi Kaos Sempozyumu: “Kaos ve Karmasik Sistemler” Toplantis), Tiirkiye, 12 - 13 Mayis 2006
XXXI. Kurumsal Kaynak Planlamasi nin Yayilimi Eskisehir deki isletmeler Uzerinde Bir inceleme
SAHIN M., KOC U.

5. Uluslararasi Bilgi, Ekonomi ve Yonetim Kongresi, 3 - 05 Kasim 2006



XXXII. Biiyiik Patron Sizi izliyor Farkh Sektorlerde Isyeri izleme Araci Olarak Yeni Teknolojilerin Kullanimi
Eskigehir Ornegi
ERDEMIR E., KOC U.
5. Orta Anadolu Isletmecilik Kongresi, Tiirkiye, 15 - 17 Haziran 2006

XXXIII. Materialistic Attitude as an Antecedent of Organizational Citizenship Behavior
TORLAK 0., KOG U.
IMDA Fifteenth World Business Congress, 18 - 21 Haziran 2006

XXXIV. Komplekslik Kuraminin Yénetim ve Organizasyon Alanina Katkilari Nelerdir Yazin incelemesi ve
Kuramsal Tartismalar
TASCI D., KOG U.
14. Ulusal Yonetim ve Organizasyon Kongresi, Tiirkiye, 25 - 27 Mayis 2006

XXXV. Isyeri izleme Faaliyetlerinin Caliganlar Tarafindan Algilanis1 Eskisehir Ornegi
ERDEMIR E., KOC U.
14. Ulusal Yénetim ve Organizasyon Kongresi, Tiirkiye, 25 - 27 Mayis 2006

XXXVI. KOBI lerde Kiyaslama Tekniginin Pazarlama Stratejilerine Etkileri
KOC U.,, TORLAK O.
2. KOBTP’ler ve Verimlilik Kongresi, Tiirkiye, 2 - 03 Aralik 2005

XXXVIL. Postmodernizm ve Komplekslik Orgiit Kuraminda Giincel Tartismalar
KOC U, ERDEMIR E.
4. Ulusal Bilgi, Ekonomi ve Yonetim Kongresi, Tiirkiye, 15 - 16 Eyliil 2005
XXXVIII. Bilgi Yonetimi ve Is Tatmini Eskisehir Belediyelerindeki Beyaz Yakali Calisanlar Uzerinde Nicel Bir

Arastirma
TEKDEMIR S., KOG U.
4. Ulusal Bilgi, Ekonomi ve Yonetim Kongresi, Tiirkiye, 15 - 16 Eyliil 2005

XXXIX. Komplekslik Yaklagimi ve Bilgi Yonetimi
KOC U.
3. Ulusal Bilgi, Ekonomi ve Yonetim Kongresi, Tiirkiye, 25 - 26 Kasim 2004

XL. Orgiitsel Vatandashk Davraniginin Miisteri Vatandas Odakhh Hizmet Sunumuna Etkileri

TORLAK 0., KOG U.
Kamu Yoénetiminde Kalite 3. Ulusal Kongresi, Tiirkiye, 4 - 05 Aralik 2003

Desteklenen Projeler

KOC U, Yiiksekégretim Kurumlar: Destekli Proje, Kurumsal Degisimi Agiklamada Orgiitsel ve Orgiitler Aras1 Ogrenmenin
Etkisi: Kurumsal Bir Bakis Agisi, 2011 - 2012

Metrikler

Yaym: 55

Atif (WoS): 3

Atif (Scopus): 2
H-Indeks (WoS): 1
H-Indeks (Scopus): 1
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